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平成 22 年 2 月 5 日

東京大学大学発教育支援コンソーシアム推進機構 特任教員の公募について

大学発教育支援コンソーシアム推進機構長

濱 田 純 一

このたび本機構では、「大学の知を広く初等中等高等教育に資する形で発信する」という東京大

学の基本目標に即して､学習科学・IT による協調学習支援の分野について、下記要領により教員

を公募いたします。

記

１． 職名・人員 特任助教１名

２． 所 属 大学発教育支援コンソーシアム推進機構

３． 専門分野 学校教育･社会教育における教育カリキュラムを開発・研究することに意欲

的であり、必要な背景知識を有する者。 あわせて、東京大学が主催する協

調学習アクションリサーチプロジェクトの運営、実施に携わり、教育支援・

研究を行うための活動ができる者。学習についての新しい融合研究領域であ

る学習科学や IT による学習支援についての国際的な動向などに強い関心を

持っていることが望ましい。

４． 主要な業務 大学発教育支援コンソーシアム推進機構の概要（別記参照）において、上記

の研究業務及びそれに関連する実践運営に携わり、機構が発展的運営に参画

する。

５． 担当業務 （１）学習科学研究分野について世界的な動向を踏まえた研究業務

（２）IT による教育支援の研究と実践に関する動向調査

（３）推進機構ポータル構築ならびに運用管理

（４）推進機構が実施する研修会、ワークショップ等の企画運営

（５）推進機構の活動内容報告書並びに外部資金申請書等作成

６． 応募資格 （１） 修士号を取得している者、またはこれに準ずる研究上の業績を有する者

（２） 性別・年齢：問わない

（３） 国籍：問わない（但し、授業・会議など通常職務において日本語でのコ

ミュニケーションが可能であること）

７． 勤務形態 常勤
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８． 採用予定日 平成 22 年 4 月 1 日

９． 任期 ３年。雇用契約は会計年度契約で、年度毎に確認の上、更新する。（予算

の状況及び勤務成績の評価により更新しない場合もある。）

10． 給与 本学規程による

11． 応募書類 Ａ４版用紙を使用

（１） 写真付き履歴書（書式は自由。署名は自筆のこと。学歴、職歴、学会及

び社会的活動、資格、教育歴、担当科目の状況、その他の特記事項があれ

ば記載のこと）

（２） 研究業績の一覧表（査読付き論文、紀要等の論文、著書、その他の順番

で記載のこと。共著の場合、共著者の氏名も論 文掲載の順番で記載のこと。

主な業績３点に◎を付すこと。その３点については、それぞれに 400 宇程

度の日本語の要旨を A4 版にまとめて、添付すること。博士学位論文を有

する者は、それを主要業績に含めること)

（３） 研究業績（主な研究業績 3 点。書籍、論文別刷（コピーも可））

（４） 広く IT による協調学習支援の教育・研究・支援活動などに関わる研究・

実務経験の概要（1,200 字程度）

※提出された書類は返却しません。

12． 応募締切日 平成 22 年 2 月 25 日（木）必着

13． 応募書類送付先

〒113-0033 文京区本郷 7-3-1

東京大学大学院教育学研究科気付 大学発教育支援コンソーシアム推進機構

（電話） 03-5841-3682

※応募書類は必ず書留便とし｢特任助教応募書類在中｣と朱筆すること。

14． 選考方法 第一次選考 書類審査

第二次選考 面接審査（旅費は候補者負担とします）

15． 問合せ先 〒113-0033 東京都文京区本郷 7-3-1 東京大学大学院教育学研究科気付

大学発教育支援コンソーシアム推進機構

（担当者） 三宅なほみ

（電子メール） nmiyake@p.u-tokyo.ac.jp （電話） 03-5841-3682

以上


